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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Zalaszintd Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Zalaszanto Arpad-kori telepiilés. Nevét 1236-ban méar emlitették at oklevelek, mint a veszprémi
plispok birtokat, ahol kiilonb6zd szolganépek laktak, és ugyanekkor mar emlitve volt temploma is.
A telepiilés folyamatosan novelte jelentdsségét, 1378-ra mar vasaros helyként emlitették.

1437-ben Zsigmond kiradly a Gersei Pethd csalddnak adomanyozta a teljes telepiilést, miutan
minden mezdvarosi jogot biztositott szamara. A varos tartozékai voltak: Rezi, Zsid, Kovécsi és
Hidegkut (a mai Tatika kornyékén).

A t6rokok eldszor 1555-ben tdmadtak meg a telepiilést. 1564-t6] pedig mar a toroknek adozott, és
t6bb tamadasnak esett aldozatul. gy a fejlédése hossza idére megtorpant.

Az 1720-as években kezdett Gjabb lendiiletet venni Zalaszantd népesedése. Azonban mezdvarosi
jogait tobbet nem tudta érvényesiteni. Lakosai ugyanugy addztak, €s robotot végeztek mint a
kornyezd falvak lakoi.

Az 1740-es években Festetics Kristof a keszthelyi Festetics birtokhoz csatolta a telepiilést.

A 18. szézad végén a lakossag nagy része a mezdgazdasagbdl €lt. Mindossze par céhbe tomoriilt
takacs €lt a telepiilésen mint iparos, am az ¢ feladatukat is nagyban megnehezitette a keszthelyi
konkurencia.

A 20. szazad elején Zala varmegye Keszthelyi jarasahoz tartozott.

1910-ben 2370 lakosabdl 2266 magyar volt. Ebbdl 2326 romai katolikus, 41 izraelita volt.
Zalaszantot 1942-t61 rendszeres autobusz jaratok kotik dssze Keszthellyel. A villanyt 1950-ben
vezették be a telepiilésre. A korai infrastrukturalis fejlesztések ellenére a masodik vilaghaboru
utdn a kozséget nagyban sujtotta az elvandorlas, amely a rosszul szervezett termeld
szovetkezetének is koszonhetd.

Az 1990-es években a telepiilés korabbi tisztan agrar profiljaval szakitva a turizmusban talalt
fejlodési lehetdséget, és vetett véget a negativ népesedési valtozasoknak.

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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Demografia:

A lakonépesség szdmanak valtozasat a 2016-2021. években az 1. szdmu tablazat tartalmazza.
Zalaszanto telepiilés lakoinak szama az elmult évtizedben az orszagos tendenciaval megegyezden
csOkkent, bar a csokkenés csekély mértékil.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

, F6 . .

Ev (TS 001) Viltozas
2016 900 bazis év
2017 880 97,78%
2018 864 98,18%
2019 882 102,08%
2020 887 100,57%
2021 893 100,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nemek szerinti megoszlds Osszességében a telepilésen kiegyensulyozott, kis mértékben a nék aranya
magasabb. Eletkorok szerint vizsgalva az adatokat kit(inik, hogy a 65 év felettiek esetében a férfiak aranya
mindossze 44 % a n6k szdmahoz képest. A nemek kozotti arany leginkabb kiegyensulyozott a 18-59 év
kozotti korcsoportban.
Ez a tendencia az orszdgos tendencianak megfeleld, mivel az egész orszdgra jellemzG, hogy a férfiak
varhaté élettartama alacsonyabb a nékénél.

A lakossag kor szerinti megoszldsa azt jelzi, hogy magas az aktiv lakosok szama, de a tendenciat tekintve
kis mértékben, de folyamatosan né a 65 éven feliiliek ardnya. Ezt tdmasztjak ald a 3. szamu tablazat adatai

is.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- " Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama
(férfiak TS 004, nék 15 006) 471 488 959 49,11% 50,89%
0-2 évesek (6sszes szama TS o
008, aranya TS 009) 35 3,65%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 66 62 128 6,88% 6,47%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016, 15 8 23 1,56% 0,83%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; nék TS 020, 271 273 544 28,26% 28,47%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; n6k TS 024, 38 44 82 3,96% 4,59%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, 81 101 182 8,45% 10,53%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

58%
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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Az Oregedési index a 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelzi. A 3. szdmu tdblazat adataibdl
[athato, hogy telepiilésiink esetében az 6regedési index csokkend tendenciat mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | O 14 €ves kord .
. P allandé lakosok Oregedési
Ev LGRS szama (f6) szama (f6) index
(TS czfz:;:)ozs (TS 010 és TS 012 %
osszesen) (TS 030)
2016 174 108 161,11%
2017 177 102 173,53%
2018 178 109 163,30%
2019 182 128 142,19%
2020 191 125 152,80%
2021 190 126 150,79%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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Az alland6 oda-, illetve elvandorlasok kiilonbsége évente valtozo, ennek az adatait a 4. szamu
tablazat tartalmazza.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -4,42
2017 -15,73
2018 10,32
2019 11,45
2020 11,31
2021 16,85

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Az ¢élve sziiletések ¢€s elhaldlozasok kiilonbozetének aranyabol jol 1athatd, hogy sajnos még mindig
tobb a halalozasok szdma telepiilésiinkdn, mint a sziiletések szdma. Ez aldl kivételt jelentett a
2019-es év, amikor tobb sziiletés volt a telepiilésen, mint halaleset. A statisztikai alap informaciok
szerint a természetes szaporodas/fogyas mutatdoszama Zalaszantd kozségben az évek folyaman
ingadozik.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)

2016 -2,21
2017 -10,11
2018 -14,91
2019 9,16

2020 -9,04
2021 -13,48

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

15,00
10,00

5,00

0,00
& 2019

-5,00

-10,00

-15,00

-20,00

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink megfelelnek a kiildetésiinknek, ami nem mas, mint az Gsszetartd erd biztositasa a
telepiilésen €16 kis kozosségben. Nincs megkiilonboztetés, minden ember egyenértékil, ezt
képviseli Onkormanyzatunk. A fiatal generaciot a mai felgyorsult viligban nehéz helyben tartani.
A fiatalok nagy része nem marad a telepililésen miutan befejezte tanulmdanyait, mert
munkalehetség reményében mashol telepednek le.

Zalaszant6 Kozség Onkormanyzata mindent megtesz azért, hogy az érintett célcsoportok
(mélyszegénységben €10k és romak, gyerekek, ndk, idések, fogyatékkal ¢l0k) hozzé jussanak az
alapvetd szolgaltatdsokhoz az oktatés, a kultara, a sport, a szocialis és egészségligyi szolgaltatas, a
foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés és kommunikacio teriiletén: pl. gyermekek
iskolaba, 6vodaba, az iddsebb korosztaly orvoshoz szallitdsa, gyogyszer kivaltas, bevasarlas, posta
feladasa, melyben a tanyagondnok kozremiikodik.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Zalaszanté telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld bdnasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés sordan feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen ¢él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotisa, a helyben érintett szereplok bevondsdval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informécidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elorehaladdas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zéasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zéas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

11



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi esélyegyenldségi program figyelembe veszi Zalaszanté Kozség Onkormanyzatanak azon
dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenldség megvaldsitasara. Szem elott tartja a telepiilés
Gazdasagi Programjat, Telepiilésrendezési tervét és Telepiilésfejlesztési koncepcidjat, valamint a
mindenkori koltségvetési rendeletet.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az Onkormanyzat az 6vodai és bolcsddei ellatast intézménye, a Zalaszantéi Kopékucko Ovoda és
Mini Bélesdde, az altalanos iskolai oktatast a keszthelyi székhelyti Egry Jozsef Altalanos Iskola és
Alapfokt Miivészeti Iskola Gersei Pethd tagintézménye utjan latja el.

Koz6s hivatal tekintetében a Zalaszantéi K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik Zalaszanto,
Varvolgy és Vindornyalak telepiilés.

A gyermekjoléti és csaladdsegitési feladatokat a zalaszant6i székhelyi Zalaszantoi Csaldd-és
Gyermekvédelmi Szolgalat latja el, tarsulasi formaban. A hazi segitségnyujtast és a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtast a Keszthelyi Kistérségi Tobbeélu Tarsulds Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont intézmény kozremitkddésével latja el.

Onkormanyzatunk tagja a Keszthely és Kornyéke Kistérségi Tobbcélu Tarsulasnak, valamint az
Onkorméanyzati Tarsulas Nyugat-Balaton és Zala folyd6 Medence Nagytérség — ZALAISPA
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak.

A haziorvosi tigyeletet 2023. novemberét6l az Orszagos Mentdszolgalat biztositja. A haziorvosi és
hazi gyermekorvosi szolgéltatist a zalaszantoi székhelyti dr. Odry Egészségiigyi Bt. latja el,
feladatellatasi szerzodés alapjan, Zalaszant6 és Vindornyalak vonatkozasaban. A védondi
szolgalatot a Zala Varmegyei Szent Rafael Korhaz altal foglalkoztatott, karmacsi székhelyti
védono latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Relevans adatok rendelkezésre allnak, kutatasok nem késziiltek.

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbol, helyi dnkormanyzati adatokbol,
statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbdl keriiltek Osszegyljtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek beszdmoloit, tapasztalatait.
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3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl Onerdbol
kilépjenek. A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai
kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacidés hidnyossagok, alacsony
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ,,cigdnysaggal”. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocidlis dimenzid Osszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd dsszes
probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zds metszete, 4am a ketté nem
fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €l6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az Oket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a sziilok munkanélkiilisége. A mélyszegénységben €16k
jovedelmi helyzete nehéz, a létminimum alatt ¢lnek. A mélyszegénység egyik mutatdja a
jovedelmi és vagyoni helyzet alacsony szintje. A célcsoporthoz tartoz6d személyek jellemzden
szocialis ellatasokbol ¢€lnek, amelyek pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes
gondoskodast nyujto ellatdsok formajaban vehetdk igénybe.

A romak tarsadalmi beilleszkedése nagymértékben fligg iskolazottsagi szintjiiktol.

Az érintettek iskolaztatdsi hatranyainak szdmos oka van: a roma gyermekek csaladi
szocializacidja, a cigdnysag €s a tobbségi tarsadalom — csaldd altal kozvetitett kulturdlis mintainak
kiilonbozdsége; a roma népesség szocialis helyzete; hatranyos megkiilonboztetés.

Ennek kovetkeztében a tobbségi tarsadalomhoz képest kis arany a szakképzésben résztvevok
aranya, még elenyészobb az érettségihez kotott képzésben, valamint a felsdoktatasban résztvevok
hanyada.

A roma tarsadalom a mindennapi €let sordn, hivatalos ligyintézés alkalmaval — iskolazottsagi,
szocializacids, nyelvi hatranyaik kovetkeztében is szdmos akadalyba {itkozik.

Annak ellenére, hogy a nék tobbsége haztartasbeli, egyre tobb roma né dolgozik A férfiak jelentds
része az épitdiparban dolgozik alkalmi munkaskent.

Zalaszanto Kozség Onkormanyzata lehetéségeihez mérten igyekszik a roma szarmazasi népesség
esélyegyenldségét biztositani. Torekszik az dnkorméanyzat a romak életmindségének javitasara, a
jobb lakhatdsi koriilmények biztositasara, a testi-lelki egészségilk megdrzése, a tanulas
Osztonzésere.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 3.1. szamu tablazat adatai alapjan a vizsgalt idészakban az adéfizet6k szdma nagyjabol stagnalod
szintet mutat, addig a kimutatott jovedelemszint tekintetében csaknem 10%-o0s csokkenés
figyelheté meg az elmult 6t évben.
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3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adofizetsk Az SZJA a(!o'ﬁ’zeto.k kozil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az adllandd népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 47,55 37,94
2017 47,07 32,35
2018 48,83 34,20
2019 46,72 29,69
2020 46,99 27,11
2021 47,08 26,52

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—— SZIA adofizetdk szdma

SZIA adofizetdk kdzil a 0-1 millic sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mell¢kletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete
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Az allaskeresOk szama 2016 6ta folyamatosan valtozik. Jelentdsebb kiugras 2020-ban volt, a
pandémia évében, amikor a kényszerli ledlldsok miatt az elmult évekénél tobben kényszeriiltek
munkanélkiili ellatasra. 2016-ban 30 f6 volt munka nélkiil, ez 2020-ban felment 44 fére, majd a
jarvany lecsengésével 2021-ben visszaallt 31 fore. A legtobb aktiv munkavallaldo Keszthelyen
vagy Hévizen dolgozik. Az elmult években természetesen nalunk is tobben kerestek allast
kiilfoldon, azonban errdl hivatalos adattal nem rendelkezik az dnkormanyzat.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
¢ allandoé népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 4,37 4,49 4,43%
2017 3,64 3,94 3,79%
2018 3,04 4,01 3,53%
2019 2,47 3,08 2,78%
2020 6,36 6,87 6,62%
2021 5,56 3,76 4,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00

5,00
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M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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A 3.2.2 tablazat a nyilvantartott allaskeresOk szdmat mutatja, korcsoportok szerint. Lathato, hogy
a legnagyobb aranyt 61 éves vagy a feletti korosztaly képviseli, az 6 szamuk a 2016. évi 13,33 %-
16l 41,94 %-ra nétt. Ennek valdsziniisitheté oka az, hogy a nyugdij eldtt allok nehezen kapnak
munkat, nehezen helyezkednek el.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
N)::')’i"taf"f: Ev 2016 2017 | 2018 2019 2020 2021
allasKereso
szama
osszesen
_Fe 30 25 23 18 44 31
osszesen

20 évels, vagy Fé 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00 0,00
?:saoa;?) % 6,67% 8,00% | 4,35% | 11,11% | 0,00% 0,00%

21-25 év (TS F6 6,00 3,00 2,00 2,00 5,00 0,00
038) % 20,00% 12,00% | 8,70% 11,11% 11,36% 0,00%

26-30 év (TS F6 6,00 1,00 2,00 3,00 6,00 3,00
039) % 20,00% 4,00% 8,70% 16,67% 13,64% 9,68%

31-35 év (TS F6 2,00 3,00 2,00 0,00 2,00 1,00
040) % 6,67% 12,00% | 8,70% 0,00% 4,55% 3,23%

36-40 év (TS F6 2,00 2,00 0,00 1,00 5,00 4,00
041) % 6,67% 8,00% 0,00% 5,56% 11,36% 12,90%

41-45 év (TS F6 3,00 4,00 1,00 1,00 4,00 3,00
042) % 10,00% 16,00% | 4,35% 5,56% 9,09% 9,68%

46-50 év (TS F6 1,00 2,00 4,00 0,00 4,00 3,00
043) % 3,33% 8,00% 17,39% 0,00% 9,09% 9,68%

51-55 év (TS F6 2,00 3,00 2,00 2,00 4,00 2,00
044) % 6,67% 12,00% | 8,70% 11,11% 9,09% 6,45%

56-60 év (TS F6 2,00 3,00 5,00 2,00 5,00 2,00
045) % 6,67% 12,00% | 21,74% 11,11% 11,36% 6,45%

61 éves, vagy F6 4,00 2,00 4,00 5,00 9,00 13,00

afeletti (TS

046) % 13,33% 8,00% 17,39% 27,78% 20,45% 41,94%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk ardnya jelentds novekedést mutat. Mig

2016-ban az arany 20 % volt, addig 2021-ben 67,74 %.

Ehhez valoszinlileg hozzajarult a

pandémia és az azt kovetd iddszak alatt kialakult allapot, amikor is munkahelyek szlintek meg.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev aranya (T 057) | dNskeresskan belil (TS 058)
% %
2016 20,00 66,67
2017 44,00 36,36
2018 30,43 28,57
2019 55,56 50,00
2020 54,55 41,67
2021 67,74 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Az alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatasara elsdsorban a kozfoglalkoztatas nyujt
lehetdséget.

A kozfoglalkoztatas atalakitasa kovetkeztében 2011. januar 1-jét6l megsziint a kozmunkaprogram,
a kozcéli munka és a kdzhaszni munkavégzés, melyeket az egységes kozfoglalkoztatas rendszere
valtott fel.

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja, tdmogatott , tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehetdséget biztosit azok szdmara, akiknek
az Onallo allaskeresése hosszl ideig eredménytelen.

A 3.2.4. szamu tablazat tartalmazza a regisztralt munkanélkiiliek, nyilvantartott allaskeresok
szamat az iskolai végzettségiiket tekintve. A regisztralt allaskeres6k szdma az elmult 5 évben
valtoz6 aranyt képviselt, 2016. évhez képest 2017-2019 években jelentdsen csokkent, aztan a
kovetkezd években ismét novekedett. A 8 altalanosndl alacsonyabb végzettségli munkanélkiiliek
szdma atlagosan 2 f6 volt, kivételt képezett a 2020-as év, amikor 5 fére novekedett a szdmuk. Az
altalanos iskolai végzettségliek szamat tekintve csokkend, mig a 8 altalanosndl magasabb iskolai
végzettségl személyek szama ndvekvo tendenciat mutat.

18



3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . I 2 .
munkanélkiiliek/nyilvantartott &L GGG AL S S
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 ltalanosnal o . 8 ltalanosnal
alacsonyabb végzettség ,’Mtalan?s iskolai magasabb iskolai
(TS 036) végzettség (TS 035) R
F6 F6 % Fo % F6 %
2016 30 0 0,00% 20 66,67% 10 33,33%
2017 25 2 8,00% 10 40,00% 13 52,00%
2018 23 2 8,70% 11 47,83% 10 43,48%
2019 18 2 11,11% 8 44,44% 8 44,44%
2020 44 5 11,36% 9 20,45% 30 68,18%
2021 31 2 6,45% 9 29,03% 20 64,52%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei

A tablazatbol lathato, hogy 2016. évhez képest csokkent a kozfoglalkoztatottak szama. Ennek
egyik oka, hogy a kozfoglalkoztatdsi statusz nem népszerd, illetve nehéz helyben munkavallalot
talalni e célra.

19




3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}'l\'I.foglalll(oztatas-pohtlk’al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 21 25
2017 14 16
2018 14 11
2019 14
2020 45
2021 9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatési programok

Zalaszantd lakossadganak a foglalkoztatashoz vald hozzéasegitése biztositott. A telepiilésen
mukodnek vallalkozdsok, akik helybelinek is adnak munkat. A kozlekedés a jarasszékhely
Keszthelyre, valamint Hévizre jonak mondhatd, autoval 10-20 perc alatt elérhetdek.
Tomegkozlekedéssel is menetidd szempontjabdl elfogadhatd tavolsagnak tekinthetd az emlitett
varosok elérése. Az informaci6 aramlas jelentdsen javult az elmult évek soran a munkat keresdk és
a munkaadok kozott.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A koz6s hivatalban és a k6zosségi szintérben segitséget tudunk nyujtani onéletrajz megirasaban.
A 3.2.6. szamu tablazat adatai tartalmazzdk a palyakezdd allaskeresOk szamat. A tablazat
adataibol l1athato, hogy palyakezdo allaskereso a telepiilésen 2021. évben nem volt.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama palyakezdd allaskeres6k
. (TS 052) szama
Ev (TS 053)
F6 F6
2016 30 6
2017 25 3
2018 23 2
2019 18 2
2020 44 1
2021 31 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

AllaskeresGk

20
2000 ——————————
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2017 ——————
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnoOttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok

Helyi szinten nincs lehetdség
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g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romdk telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Altaldnossagban elmondhato, hogy a sajat fenntartasu intézményiinkben torténé foglalkoztatas a
képesités hidnya miatt nem lehetséges.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

A foglalkoztatds és a munkavégzés lehetdsége a mindenki szdmadra biztositand6 esélyegyenldség
kulcselemet, s jelentdsen hozzajarulnak, az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis életben
valo teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk (roma, kisgyermekes sziild, fogyatékos). A
munkaltaté feladata, hogy minden sziikséges intézkedést megtegyen a hatranyos
megkiilonboztetés ellen, kiillondsen, ha arra a munkahelyen vagy a munkaerdpiacon keriil sor.

Telepiilésiinkdn nincs arra vonatkozoé relevans adat, hogy volt-e hatranyos megkiilonboztetés.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének ¢és hozzaférésének szamos lehetdsége van jelen a

mindennapjainkban. A Digitalis Jolét Programnak k&szonhetden telepiilésiinkdn biztositott az
ismeretek megszerzése, illetve a program jovoltabdl digitalis eszkdzok hasznalata is.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A nyilvantartott allaskeresOk szama valtozd ardnyt mutat, mig az 4llaskeresési ellatasban
részesiilok szadma a 2016. évhez képest 2021-ben ardnyaiban jelentésnek mondhato.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott dllaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak

2 népesség %-aban ° %-aban
2016 30 4,85% 6 20,00%
2017 25 4,16% 6 24,00%
2018 23 3,99% 10 43,48%
2019 18 3,15% 9 50,00%
2020 44 7,71% 20 45,45%
2021 31 5,37% 16 51,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2016 2017 2018

e Nyilvantartott allaskerestk

2019 2020 2021

Allaskeresési ellatasban részesiilék

A szocidlis tAmogatasban részesiilok szdma az elmult hat évben felére csokkent. A foglalkoztatast
helyettesité tAmogatasban részesiilok szama 2016. és 2021. években kozel ugyanannyi, 2020-ban
jelentésen megnovekedett. Az ellatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama is valtozo
volt, a kiugro érték ezen ellatés tekintetében is 2020. volt.

3.3.2. szamu tablazat — Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok — Allaskeresdk ellatasai ll.
S’z ocm.l.ls”tanjog’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 - , va e
részesiil6é nyilvantartott ) ! ) ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
14 XL oot tamogatasban részesitettek A o,
allaskeresok szama atlagos havi széma (TS 054) allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) &
Nyilvantartottak Nyilvantartottak Nyilvantartottak
Fé F6 F6
%-aban %-aban %-aban
2016 10 33,33% n.a. - 16 53,33%
2017 9 36,00% 9 37,00% 15 60,00%
2018 7 30,43% 7 32,57% 17 73,91%
2019 4 22,22% 6 34,28% 13 72,22%
2020 7 15,91% 5 11,95% 27 61,36%
2021 5 16,13% 8 26,32% 21 67,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
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= Szocidlis tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)
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m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A mutatd az elmult 6t évben nem valtozott, két f6 részesilt ellatasban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017 2

2018 2

2019 2

2020 2

2021 2

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatidsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

A lakasallomany szama kisebb névekedést mutat, lakasépités 2019., 2020. és 2021 években volt.
A telepiilésen nem jellemz6é 0j lakds épitése, az idekoltozok mar meglévd, hasznalt ingatlant
vasarolnak. A szennyvizgy(jtd haldzatba bekapcsolt lakdsok ardnya 68,86 %, ami azzal
magyarazhatd, hogy a zartkerti ingatlanok esetében erre nincs lehetdség. Az ivoviz halozatba
bekapcsolt ingatlanok szama viszonylag alland6 aranyt képvisel.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett GBI A koéziizemi
lakasallo | EPitett lakdsok | 1:2570bés | szennyvizgyits- ivévizvezeték
, lakasok ) lakasok halézatba e
many (db) s73ma szama 1000 . P p— halézatba
Ev (TS 073) lakasra 3 . bekapcsolt lakasok
TSv 077 TS 076 lakasok aranya (TS )
(TSVO77) 1 (15 078) ( ) . va aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 513 0 0,00 50,10 69,40 99,61
2017 513 0 0,00 50,10 69,59 100,00
2018 513 0 0,00 50,10 69,59 100,00
2019 514 1 1,95 50,00 69,26 99,81
2020 515 1 1,94 49,90 69,13 99,81
2021 517 2 3,87 49,71 68,86 99,61

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok
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2016

20,00

| A kozizemi ivovizvezeték-halozatba

Lakasallomany és mindsége

40,00

60,00

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya

(TS N7RY

a) bérlakas-allomany

80,00

100,00

m A kozlizemi szennyvizgyljtd-halozatba

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

120,00

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

EbbéI EbbéI EbbéI Ia:ég::é':ra
- . elégtelen . . elégtelen o elégtelen P
Lakasallomany . . Bérlakas . Szocialis . . hasznalt
lakhatasi ) ) lakhatasi . . P lakhatasi
(db) T dllomany | . ., lakasallomany | .. ... ., nem
i (T5073) korilményeket (db) korilményeket (db) korilményeket lakascéld
Ev biztosito biztosité biztosito inzatianok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g(db)
db db db db db db db
2016 513 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 513 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 513 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 514 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 515 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 517 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

Jelenleg kettd db Onkorményzati tulajdont lakéscélu ingatlan van, melyet az Onkormanyzat
hasznosit.

b) szocialis lakhatas
Jelenleg szocialis célu bérlakassal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
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Jelenleg nincs lak4scélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.
e) lakhatast segité timogatasok
A nehéz helyzetben 1évé lakosok, lakasfenntartasi tdmogatast igényelhetnek az dnkormanyzattol,

mely Osszeggel nem Ok rendelkeznek, hanem az 4ram, gz, vagy vizdijukbodl keriil levonasra.
Ezzel elésegithetd, hogy a megallapitott timogatas valoban a megfeleld célra legyen forditva.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo F6

2016 n.a. n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a. 65
2020 n.a. 69
2021 n.a. 65

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

80

70
Egyéb onkormanyzati

60 tamogatasban
részesitettek szama

50 (TS 137)

40
Telepiilési

30 tamogatashan
részesitettek szama

20 (pénzbeli és
természetbeni)

10 (TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

/) eladosodottsag
Zalaszanté Kozség Onkormanyzatanak nincs adossagkezelési szolgaltatas nytjtasara vonatkozo
szabalyzata. Tudomasunk szerint nem ¢l ilyen veszélynek kitett csalad a telepiilésen.
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g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kozségiink elhelyezkedésének jellegébdl adodoan a zartkerti és kiilteriileti ingatlanrészeken tobb
pince és gazdasagi épiilet ingatlan talalhatd, melyek jellemzOen magéantulajdonban allnak. Az
ingatlanok tobbsége részben kozmiivesitett, vagy kozmiivesités nélkiili ingatlan. Az épiiletek a
falutél tavolabbi teriileten helyezkednek el, 4ltaldban kavicsozott, vagy foldaton
megkozelithetéek. Az utdbbi években tobb ingatlant gazdalkodads céljabol felvasaroltak és
minimalis kozmiifejlesztést (villany) is végrehajtottak rajtuk.

Az dnkormanyzat palyazati forrasokbdl igyekszik a kiilteriileti utakat fejleszteni.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

Zalaszanton nincsenek szegregdtumok. Mindenki szdmara egyformdn biztositott a
kozszolgaltatasokhoz, a kozmiiszolgaltatashoz, valamint a kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés
Zalaszanton a kovetkezd szolgaltatasokat vehetik igénybe a raszorulok:

o (Csaladsegités (szocialis, mentalis és jogi tandcsadast, csaladgondozast is nyujt)
e (Gyermekjoléti szolgaltatas

o Etkeztetés

e Hazi segitségnytjtas

e Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas
e Védondi szolgalat

o Iskola egészségiigyi szolgalat

e Héziorvosi alapellatas

e Fogorvosi alapellatas

e Haziorvosi ligyeleti ellatas

e Fogorvosi iigyeleti ellatas
Tanyagondnoki szolgalat

a) az egészségligyi alapszolgéltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés
A telepiilésen €10k, a haziorvosi és védonoi ellatast helyben, mig a fogorvosi és korhazi ellatasokat
Keszthelyen, Hévizen és Zalaegerszegen vehetik igénybe.
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Vindornyalak Kozség Onkorményzata az egészségiigyi alapellatds korébe tartozé feladatainak a
kovetkez6 modon tesz eleget:
* korzeti haziorvosi €s hazi gyermekorvosi ellatasra feladat-ellatasi szerzodéssel rendelkezik,
« fogorvosi ellatasra feladat-ellatasi szerzOdéssel rendelkezik
« az alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatast 2023. novembere 6ta az Orszagos MentOszolgalat

biztositja

* korzeti védondi ellatas karmacsi székhelyli védond Gtjan
+ iskola-egészségiigyi ellatas (haziorvos Zalaszanto).

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnéttek A hazi Ki_jzgyég‘fe"été"’i alar:10 ia s(; (I)jr'r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gazzlvl?(nnX:I ta’moyajta’gsba'n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;:a ?al::oi & részegsitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama atany horl &
Ev . e e : normativ alapon |  évi atlagos
szolgalatok | szolgaltataso szama (TS 110) kiadott) SzAMAl(TS
szama k szdama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 22 9,59
2018 1 0 0 1 20 9,26
2019 1 0 0 1 17 5,23
2020 1 0 0 1 17 4,61
2021 1 0 0 1 16 4,66

Forras: TelR, KSH
Tstar

2016

2017

Egészségiigyi ellatas

2018

2019 2020

2021

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)
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b) prevenciés ¢és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossdg szdmara a Keszthelyi Korhazban biztositott.
Az egészségligyi szirések téritésmentesen és Onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szdmara
hozzaférhetéek. Ezek a szlirések azonban nem népszerliek, sokan nem is tudjdk milyen
lehetdségeik vannak, figyelmiiket nem forditjdk az egyre gyakrabban megjelend betegségek
tiineteire, igy azokat gyakran mar csak késon észlelik. Népszerisiteni kellene a szlirdvizsgéalatokat,
s a gyakori betegségek tiineteit, s akkor talan idoben felfedeznék magukon a kezdeti tiineteket.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A kozeli varosokban, Keszthely, Héviz, Tapolca, Zalaegerszeg.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat az étkeztetést vasarolt szolgaltatisként biztositja. Az étrendek dsszeallitdsanal
alapvetd szempont a szolgéltatonal, hogy az adott korcsoport szdmara javasolt energia, szénhidrat,
zsir, vitamin, asvanyi anyag ¢és €lelmi rost bevitel teljesiiljon. Tovabbi szempont, hogy az étrend
Osszedllitasa sordn érvényesiiljon az egészségmegdrzd ¢és betegségmegel6zd taplalkozas, a
valtozatossag, az idényszerliség ¢és korszertiség, mind a felhaszndlt nyersanyagok, mind az
alkalmazott konyhatechnologiai eljarasok esetében. A szocidlis alapszolgaltatasok egyik formdja
az étkeztetés, melyet valamennyi Onkorméanyzat — a lakossadgszamtol fiiggetleniil — koteles
biztositani

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Zalaszant6 kozségben futballpalya és kézilabda palya is rendelkezésre all a sportolasra. Ezen kiviil
mind az altalanos iskola, mind a tornaterem rendelkezik tornateremmel.

e) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Szocialis alapszolgéltatasként az oOnkormanyzat tanyagondnoki szolgalatot mikodtet, 1 {6
falugondnok alkalmazasaval, valamint az igénylok és rdszorulok részére szocidlis étkeztetést
biztosit.

A csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast a Zalaszantoi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
11 telepiilés részvételével, tarsulds fenntartdsdban latja el. Ennek a Tarsulasnak tagja és székhelye
Zalaszanto Koézség Onkormanyzata.

A szocidlisan raszorultak egyes személyes gondoskodas korébe tartozd szocialis ellatasat a
Keszthelyi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds e célra 1étrehozott intézménye, a Szocialis Szolgaltatd
Ko6zpont Gtjan biztositjak a tarsulas tag dnkormanyzatai.
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f) drogprevencids szolgaltatasok

Az egyre novekvd drogfogyasztds megeldzésének rendkiviil fontos 1épését képezik a
drogprevencios programok. A prevencio, mint kifejezés 6nmagaban megeldzést, altalanossagban
pedig olyan intézkedéseket jelent, melyek képesek csokkenteni vagy teljesen kikiiszobdlni a
pszichés, testi betegségeket eldidézd feltételeket. A klasszikus felosztds  szerint
megkiilonboztetiink  elsddleges, masodlagos ¢és harmadlagos prevencidt. Napjainkban
leggyakrabban az elsddleges prevencidval taldlkozunk, az iskolai drogprevencids programok is
ebbe a kategoriaba tartoznak.

g) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor

Nincs rola tudomdsunk, hogy telepiilésiinkdn lett volna hatranyos megkiilonboztetés vagy az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése egyes szolgaltatasok nyujtasakor.

h) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Zalaszantén nem miikodik népkonyha.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai
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A kozosségi ¢let megjelenik az Onkormanyzat, vagy a telepiilés civil szervezetei altal
megrendezett eseményein, ugy mint pl. az altaldnos iskolai és 6vodai misorokban, sziireti
felvonulédson, a falunapokon, almanapokon, tojasfesztivalokon. A kozdsségi tereink, miivelddési
haz, Pethé Kuria - IKSZT.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kézmlivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak e
koznevelési ) , et v intézmények
s 8 sportpalya léte kik6lcsonzott L
intézmények szama (TS 103) eavsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 662 1

Forras: TelR, KSH Tstar

a)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Zalaszantot tobb ,,uj” csalad valasztotta otthondul az elmult években, ennek koszonhetden a
gyermekek ardnya is varhatéan novekedni fog. Az idekoltozé lakosok beilleszkedtek a
kozosségbe, részt vesznek a falu altal szervezett programokon is.

b)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai

Az Onkormanyzat 4ltal biztositott tanyagondoki szolgalat a telepiilés minden lakdja altal
elérhetd, akar a gyermekek iskolaba szallitdsaban, akar élelmiszer-vagy gyogyszerbeszerzésben
segit az azt igényldknek.

c) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei
Zalaszanton nincs nyilvantartott nemzetiségi csoport.

d)  helyi lakossagi 6nszervezddések
Zalaszanton sokszinii a civil szervezetek Osszetétele. Nagysagrendileg 10 civil egyesiilet

mukodik a telepiilésen, akiket az onkormanyzat lehetdségeihez mérten tdmogat minden évben.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Jelenleg Zalaszanton roma nemzetiségi Onkormdnyzat miikodik, kapcsolata a telepiilési
Oonkormanyzattal jonak mondhat6. Tevékenysége sordn segiti a roma lakossagot, résziikre
lehetdségeihez mérten tAmogatast nyujt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

180 napnal régebben nyilvantartott allaskeresdk
szamanak novekedése

Munkaerdpiaci integraciot segitd szolgaltatasok
— digitalis irastudas fejlesztése programokkal

61 éves és ennél id6sebb koruak foglalkoztatasa

MunkaerOpiaci integraciot segitd szolgaltatasok
— digitalis irastudas fejlesztése programokkal

Onkorményzati timogatasok

Sziikséges az dnkormanyzati tAmogatasok
megtartasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Zalaszdntén a gyermekek (0-17 év) aranya 19,3 %, ami jonak mondhatd. Az Uj bekéltoz6knek
koszonhet6en remélhetéleg ez az arany néni fog.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbdl)
Korcsoport
Az alland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erna © (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak
471 488 959 49,11% 50,89%
TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
35 3,65%
aranya TS 009)

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya

TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 66 62 128 6,88% 6,47%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016, 15 8 23 1,56% 0,83%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzo6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete

A védelembe vett gyermekek szdma 2016. évben 5 f6 volt, ami 2017-2018. évben majdnem
duplgjara emelkedett. 2019-2020. években a védelembe vételek szadma csokkent, majd 2021.
évben Gjra 9 fére emelkedett. Az érintett csaladok altalaban ugyanazok voltak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé::claimzievke :;:::I;ord Veszélyeztet,ett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2016 5 n.a.

2017 9 n.a.

2018 9 n.a.

2019 5 9

2020 2 13

2021 9 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
16
14
12
10
8
6
a -
7 -
0 A T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 2017-2018 években 17 {6 volt,
ami 2019-2020 évre lecsokkent 14 fére, majd 2021-beb 21 f6 volt jogosult az ellatasra. A
csokkenés legfobb indoka az volt, hogy az érintett gyermekek nagykoruva valtak, tanulmanyokat
nem folytattak, igy nem voltak jogosultak az ellatasra.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006 janudr 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitdsdnak célja annak igazolasa, hogy
a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ
kedvezményekre.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2016 n.a.
2017 37
2018 37
2019 14
2020 14
2021 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

40

35
30
25
20
15
10
5
0 . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete

Az drvaellatasban részesll6k szama sajnalatos mddon tdbb, mint a duplajara emelkedett az elmult 5

évben.
4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
p . . ... |Arvaelldtasban részesiilé | . -
Arvaellatasban részesiilo Arvaellatasban
férfiak szama (f6) vy " részesul6k
F (TS 065) TASSEIe ({72), Osszesen
2 (TS 066)
F6 Fé Fé
2016 2 4
2017 3 6
2018 3 3 6
2019 4 3 7
2020 5 3 8
2021 7 3 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

12
10
8
6
4
2
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaellitashan részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekétkeztetést, ha a sziild eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az Ovodaban és az
iskolaban a gyermekek ¢és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben
részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem veszi igénybe.
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A gyermekvédelmi torvény alapjdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet kiilonb6z6
mértékli kedvezményekkel vehetnek igénybe:

bolcsddés, ovodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatdsban részt vevd gyermek
esetén a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a.

harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50 %-a.
tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek, tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%

Zalaszanton minden rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilé gyermek ingyen étkezik.
50% kedvezményben részesiilnek azok a gyermekek, akiknek a csaladjaban az egy fore jutd
jovedelem magas ahhoz, hogy rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsra legyenek jogosultak,
viszont nagycsaladban élnek. Az dnkorményzat ezen feliil torvényi kotelezettségének is eleget
téve biztositja a szilinidei gyermekétkeztetést is.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes
. , étkezésben ) .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , .. | kedvezményes | tankényv- | |, , , ,
! ... | résztvevok h ; ., tamogatasban | étkeztetésbe
résztvevok A étkezésre ellatasban ; etz . N
. szama . ) etz részesiil6k n részesilék
Ev szama . jogosultak | részesilok . .
A iskola 1-8. h , szama szama
d6voda , szama 1-13. szama
évfolyam )
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

Errdl hivatalos adattal nem rendelkezik dnkormanyzatunk.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar &allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

g) Az dnkorményzatnak nincs hivatalos nyilvantartdsa ilyen gyermekekrdl.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
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a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre

jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Zalaszanton a védondi feladatokat a karmacsi székhellyel miikodé védond latja el, aki Zalaszanton
személyesen is tart tandcsadast, valamint helyben latja el a védondi feladatokat.

70 sre 7z

4.3.1. szamu tablazat — Véddondi allashelyek szama

I,Befoltott vedcznm 0-3 év kiszbiti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) = védénénként
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felndttek és Csak Felnétt
gyermekek felnottek A hazi hazi
részére részére gyermekorvosok | Gyermekorvos Orvos
szervezett szervezett altal ellatott altal ellatott p
. . . L . . , altal
, haziorvosi haziorvosi szolgalatok gyerekek ell4tott
Ev szolgalatok szolgaltataso szama szama erekek
szama k szama (TS 108) &Y .
szama
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

2021
2020
2019
2018
2017

2016

Orvosi ellatasok

0 0 0 1 1

M Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgal atok szama
(TS 108)

W Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 1086)

® Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107

A Zalaszant6i székhelyli Odry Egészségiigyi Szolgaltatdo Bt. vegyes korzetben latja el a hazi
felndtt-¢s hazi gyermekorvosi feladatokat.

a) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

40



Fenti szolgaltatasok a Zala Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Keszthelyi Tagintézménye
keretein beliil, illetve a megyeszékhelyen érhetdk el.

a)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok

Zalaszanton nincsenek ilyen ellatasok illetve szolgaltatasok.

b) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
£ bélcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Boélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

M(ikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi M(ikodo Mini Miikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (6sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
P férohelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

Zalaszanton egy elnyert palyazati forrdsnak koszonhetden egy csoportos minibdlcsdde
kialakitasara nyilik lehetdség, ahol hét gyermeket tudunk felvenni.

a) gyermekvédelem
Gyermekvédelmi szakellatast nyujtd intézmény a telepiilésen nincs.

b) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
A krizishelyzetben 1év6 csalddok a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozojahoz fordulhatnak, aki
felvilagositast tud adni a kornyéken miik6dd atmeneti gondozast nyujtod intézményekrol.

c) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés

Zalaszanton mind az iskola, mind az 6voda rendelkezik tornateremmel. Szabadidds és sziinidei
programokat az dnkormanyzat és a telepiilésen miikodo civil szervezetek is szerveznek, altalaban
egy-egy rendezvényhez kapcsoloddan, nem rendszeres jelleggel. A nydari sziinetben az
onkormdényzat, valamint igény szerint az altalanos iskola biztosit nyari tabort, illetve napkdzbeni
ellatast.

d) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A gyermekétkeztetés az iskolai tanév alatt minden gyermek szdmara elérhetd. A telepiilési
onkormanyzat a szilinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a
déli meleg fOétkezést a hatranyos és halmozottan hatranyos, valamint a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek részére ingyenesen biztositja.

e) eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok

Zalaszantd kozségben a gyermekek szdmara szervezett programok nem kiilonboztetik meg a
gyermekcsoportokat.

/) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiiléstinkon nem sériil az egyenld bandsmod kovetelménye.

g) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az Onkormaényzat az Ujszildttek szileit egyszeri tAmogatasban részesiti, valamint
taboroztatasi, iskolakezdési tamogatast biztosit az arra jogosultak részére.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

42



a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen taldlhatd fejlesztd
programokra valé eljutds modja, lehetdségeri;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra'ny’o S €s halmozcitt an Hatranyos és halmozottan
) hatranyos helyzetii ey . L c
gyermekek szdama | , ) N hatranyos helyzeti 6vodas
, . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai p . gyermekek
: , > (gyogypedagogiai ; . i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?’ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 25 0 0,00
2017 31 12,90
2018 29 3 10,34
2019 25 1 4,00
2020 24 3 12,50
2021 30 2 6,67

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

43



s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos
iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet(i
altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzet(i
tanuldk aranya az

, nappali szama (gyogypedagogiai P . .
. P .. Ital kol
Ev oktatasban oktatassal egyiitt) alta ’anos 'S ? al
(TS 094) tanuldkon beliil (TS
095)
F6 F6 %

2016 n.a. 13 13,83
2017 n.a. 21 26,25
2018 n.a. 8 11,94
2019 n.a. 5 8,06
2020 n.a. 12 14,63
2021 n.a. 10 11,36

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az

0,00 0,10

altalanos iskolai tanuldkon beliil

0,20 0,30

0,40

0,50

0,60

0,70 0,80

0,90 1,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos
és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gimnaziumi
tanuldk
szama (TS
096)

Hatranyos
és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
tanulok
aranyaa
gimnaziumi
tanulékon

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
szakkozépiskolai
tanuldk
és hatranyos
helyzeti
szakiskolai és

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
szakkozépiskolai
tanuldk
és hatranyos
helyzetii
szakiskolai és

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
szakgimnaziumi
tanulék szama

(TS 100)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzet(i tanuldk
aranya a
szakgimnaziumi
tanulékon beliil
(TS 101)
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készségfejleszto
készségfejlesztd | iskolai tanuldk
beliil (TS |s!(ola| tanulok' aranya} a
097 szama a nappali tanulok
) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé f6
2016 14
2017 2 11
2018 7 7
2019 10 4
2020 10 4
2021 11 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

16
14
12

=
=]

[T S AT ¢ <]

m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt

ovarmeakek s7ama

A telepiilésen az elmult években a hatranyos helyzetli gyermekek szama jelentdsen nétt, mig a
halmozottan hatranyos helyzetlick szdma csokkent..

a) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6voda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkéban all6 sziilék munkaidejéhez is, a sziil6k
mar reggel 7 oOratol vihetik a gyerekeket a Zalaszantéi 6vodaba, ahol este 17 oraig
tartdzkodhatnak. A beiratott gyerekekre 3 6vond és két dajka jut. A pszichologusi szakellatas
tekintetében az orszagban jellemz6 kapacitashiany mutatkozik.

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
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OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) e

Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek

(db) n.a.

Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.

Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai

neveléssel egyitt) (db) n.a.

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-

. n.a n.a.

ig):

A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) n.a
Hia
nyz

személyi feltételek 6 | 2
léts

za

m

Ovodapedagdégusok szama n.a. | na.

Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama | n.a. | n.a.

Gyodgypedagodgusok létszama n.a. | na.

Dajka/gondozéné n.a. | na.

Kisegit§ személyzet na. | na.

Forras: Onkormanyzati, intézményi
adatgydijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai - . . . .| Egy
Ovodai ; . | feladatel | Ovodaba Ov?dal GYogypetliagog| évodai
Ovodai . . . gyogyp | ai oktatasban
gyermekecso | ., ,, latasi beirt . , et gyerme
e férGhelyek helvek ermekek edagog részesiilé kcsopo
3-6 éves P ! szama ’y &Y ) iai 6vodas P
kort szama - D szama szama Ens| EmE rtra
. gyermekek gyog’y?e.dag agogiai (gy°§y,'° <.e (gyogy.p(.edag kcsopo szama juto
Ev , Ogiai , dagagiai Ogiai . i gyerme
szama , neveléssel ; , rtok az integraltan
neveléssel .. neveléss | neveléssel , kek
- egyutt) . szama oktatott SNI )
egyltt (TS el egyiitt) szama
(TS 090) .. (TS gyermekek
LeS) ALY | B8 086) | nélkiil (Ts001) | >
(TS 088) 089)
f6 db db db fé db fé fé
2016 n.a. 1 50 1 25 0 0 25
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2017 n.a. 1 50 1 31 0 31
2018 n.a. 1 50 1 29 0 29
2019 n.a. 1 50 1 25 0 25
2020 n.a. 1 50 1 24 0 24
2021 n.a. 2 50 1 30 0 15
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
2021 |
2020 | —
2019 | s —
2018 [ s —
2017 [ s —
2016 | s —
0 10 20 30 40 50 60
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
8
7
6
5
4
3
2
1 -
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
= Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)




4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Egy altalanos uisE
. Az a.ltalarlos Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepfxlletsrol
iskolai osztalyok | . . L Bt . . bejaré
) iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté re 1z
szama a , N ; altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . )
gyoégypedagoégiai | . . ) | . iskolai
, gyogypedagadgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali ,
oktatasban (a A A , tanuldk
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban ,
TRl egyutt) egyutt) (gyogypedagagiai aranyaa
oktatasban) (TS gy gy EYOEYP A goe nappali
(TS 081) (TS 079) oktatdssal .
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
gy (TS 084)
db db db f6é %
2016 1 13,43 53,19
2017 1 11,43 48,75
2018 0 6 1 11,17 55,22
2019 0 6 1 10,33 53,23
2020 0 6 1 13,67 51,22
2021 0 6 1 14,67 53,41

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 11
2017 17
2018 12
2019 4
2020 16
2021 10

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Sem az intézményekben, sem egyéb szolgaltatas teriiletén nincs szegregacid Zalaszanton.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem relevans.

e) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 6
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

14
12

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A csaladok szamadra jelentds kedvezmény, hogy az els6tdl a nyolcadik évfolyamig, tovabba a
nemzetiségi nevelés-oktatasban és a gyogypedagodgiai nevelés-oktatasban az allam biztositja, hogy
a tanulo szamara a tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésre.

A gyermekek étkezés téritési dijanal is jelentds kedvezmény, hogy azt ingyenesen kell biztositani
a bolcsdédében, mini bdlcsddében, 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szdmara, ha rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tartdsan beteg vagy fogyatékos, illetve olyan csaladban
¢l, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, illetve harom vagy tobb
gyermeket neveld csalddban ¢él. Szintén ingyenes az intézményi étkeztetés, ha a gyermek olyan
csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem 6sszege nem
haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy nevelésbe vették.

Az 1-8 évfolyam nappali rendszerli képzésben részt vevé azon gyermek részére, aki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették, vagy fogyatékos gyermekek
szamara nappali ellatast nyujtd, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében
helyeztek el, szintén ingyenes a gyermekétkeztetés. 50 %-os normativ kedvezményt kap az 1-8
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évfolyamon feliil, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, harom vagy tobb
gyermeket neveld csalddban €l.

Iskolakezdési tiamogatas

A polgarmester kérelemre évi egy alkalommal, augusztus 1. - szeptember 20. kdzotti id6pontban
iskolakezdési tamogatadsban részesiti a Zalaszantd kozségben lakohellyel rendelkezd altalanos
iskolas, kozép- és fels6fokl tanintézet nappali tagozatan tanuld gyermek eltartdjat. A tdmogatas
Osszege gyermekenként maximum 38.500.- ft.

Bursa 6sztondjij
A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos
helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok felsdoktatasban vald részvételét tamogatja. A palyazati

forrasokat Vindornyalak Kézség Onkormanyzata kiegésziti azon palyazok esetében, akiket a
telepiilési onkormanyzat tdmogat.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A helyben €16 csaladoknak anyagi megterhelést
jelent az iskolakezdés, a nyari tdboroztatas
finanszirozésa.

Tovébbra is fontos az dnkormanyzat altal
nyujtott tAmogatasok fenntartasa

A gyermekek szamahoz viszonyitva magas
aranyt képvisel a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok, illetve hh gyermek
szdma

Fontos a szakszolgalatokkal, csalad-¢és
gyermekjoléti szolgalattal vald egyiittmiikodés,
a sziilok segitése a foglalkoztatas miatt.

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 4,37 4,49 4,43%

2017 3,64 3,94 3,79%

2018 3,04 4,01 3,53%

2019 2,47 3,08 2,78%

2020 6,36 6,87 6,62%

2021 5,56 3,76 4,66%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

54




8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 20 66,67
2017 44 36,36
2018 30,43 28,57
2019 55,56 50
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2020 54,55 41,67

2021 67,74 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 [ —
2020 |

2019 |

2018 ..

2017 | e

2016 | —

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2016 30 6
2017 25 3
2018 23 2
2019 18 2
2020 44 1
2021 31 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



Allaskeresék

.
2020 P— ———
2019 | ——
2018 [ ———
2017 | ———
2016 | ——
0 10 20 30 40 50
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

Jelenleg Keszthelyen a felndttképzésre a Zalaegerszegi SzC Keszthelyi Asboth Séndor
Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium ad lehetdséget tobb formaban. Tavoktatas formajaban
tobb magan oktatdsi cég is hirdet felndttek részére szakképesitést nyujtd, téritési dijas
tanfolyamokat.

a) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetoségei

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezOk egylittesen jelentkeznek. Erre vonatkozdan az
Onkormanyzatnak nincs relevans adata, de ami tény orszdgos viszonylatban is, hogy a
kisgyermeket neveld anydk sokkal nehezebben kapnak munkat, még akkor is, ha a gyermek
elhelyezése megoldott, mivel a munkaadok félnek a gyermekek esetleges betegeskedésétol. Ezen
kiviil hatranyt jelent az is, hogy a legtobb munkavallalo Héviz és Keszthely varosokban dolgozik,
ahova sajat gépjarmi hidnyaban csak tomegkozlekedéssel tudnak eljutni, ami viszont évrol-évre
csokkend szamu. A kozségben a palyazati forrasbol elnyert és megvaldsitott mini bélcséde segiti a
kisgyermekes anydk munkéba allasat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az dnkormanyzat nem rendelkezik ilyen jellegii adatokkal.
5.2 A munkaeré6-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.

bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szdmu tablazat — Véd6naoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
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I’Be:caltiitt védc’fn(’ii 0-3 év kzbtti Atlagos ]

allashelyek szama ! gyermekszam

Ev (TS 109) gyermekek szama védénénként
db fé f6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsddébe beirt
é bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikédo Csaladi Miikodo Mini Miikodoé ol gz
N I - iy s . oy s . Bdlcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (6sszes) beirt
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsddei beirt bélcsédei ermekek
, fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek gy ,
Ev . “ e 2 . P P szama
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2017 0
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2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Pélyazati forrasbol lehetdsége volt az Onkormanyzatnak egy egy csoportos minibdlcsdde
megépitésére, amire az eldzetes igényfelmérés is nagy sziikség volt. A bolcséde valdsziniileg
teljes kapacitassal tud mitkddni az elkovetkezendd években.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi haldzat tevékenységi korében realizalodik
elsdsorban, a védondi szolgaltatas vonyarcvashegyi székhellyel megoldott.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Az dnkormanyzatnak nincs errdl adata.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasokrdl a telepiilés csaladgondozdja tud informaciot
adni az érdekelteknek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Zalaszant6 kozség esetében a kozéletben ugyanolyan szerepet tolthetnek be a ndk, mint a férfiak.

Az 6voda, illetve az altaldnos iskola intézményvezetdje is nd, illetve a képviseld-testiilet tagjai
kozott is tobb nd van.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekiikkel otthon levOk bezartsag érzése, Baba-mama, gyermekprogramok szervezése
elszigetelddése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f3) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)

2016 174 108 161,11%

2017 177 102 173,53%

2018 178 109 163,30%

2019 182 128 142,19%

2020 191 125 152,80%

2021 190 126 150,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
200%
180%
160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% . T | |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A nyugdijasok szdma minimalisan nétt 2016 ota. A tdblazat adataibol jol

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’ja’rad'éklban & ?gyé'? o | . ,jérad,ék'ban é ? gyét: .| Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiilé | jarandésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 86 148 234
2017 89 146 235
2018 82 145 227
2019 82 149 231
2020 80 146 226
2021 78 143 221

Forras: TelR, KSH Tstar

240
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210

2016 2017 Nyugdijasok szama 2020 2021
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%]

61



Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

250
200
150
100

50

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Ferfiak m N6k

A nyugdijasok szama csokkent 2016 ota. A tablazat adataibol jol latszik, hogy joval tobb nd
taldlhat6 a nyugdijasok kozt, mint férfi. Ennek az egyik oka valdszinilileg az, hogy az elmult

években tobb nd is kihasznalta azt a lehetéséget, hogy negyven év utan elmehetett nyugdijba.
A telepiilésen az oregedési index 2016. évhez képest csokkent.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron

Eletkoron

Ozvegyi és

alapulo alapulo Oregie = Oregségi sziilGi 0zve"g\’(,|. es Id6skoruak
L L nyugdijban . .. sziilGi ce iar
ellatasban | ellatasban| .. | nyugdijban | nyugdijban . jaradékaban
: , i | s .. | részesulé : 12 . ... | nyugdijban , ) .
Ev részesiilé | részesilo e részesilé | részesild P ... | részesitettek havi
‘e 3 férfiak ot o r e részesiilé | | X .
férfiak nék sz3ma nék szdma férfiak 8k szama atlagos szama (f6)
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (15 072) (TS 134)
(TS067) | (TS 068) (TS 071)
2016 2 0 66 116 0 12 n.a.
2017 3 0 67 117 0 10 0
2018 3 0 59 116 1 11 0
2019 3 0 58 123 0 11 0
2020 2 0 58 123 0 9 0
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| 2021 |

2 0 57 119 0

11

Forras:
TelR,
KSH
Tstar
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Eletkoron alapulé ellatids nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak m N6k

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak m N6k
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

14

12

1

=]

[+.2]

=)

=

o]

W Férfiak m N6k

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

6.2. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott| 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021
allaskeresok
szdma
osszesen =
o 30 | 25 | 23 18 44 31
Osszesen
41-45 év (TS F6 3 4 1 1 4 3
042) % 10,00% |16,00% | 4,35% 5,56% 9,09% 9,68%
46-50 év (TS F6 1 2 4 0 4 3
043) % 3,33% | 8,00% | 17,39% 0,00% 9,09% 9,68%
51-55 év (TS F& 2 3 2 2 4 2
044) % 6,67% |12,00% | 8,70% 11,11% 9,09% 6,45%
56-60 év (TS F6 2 3 5 2 5 2
045) % 6,67% |12,00% | 21,74% 11,11% 11,36% 6,45%
61 éves, vagy F6 4 2 4 5 9 13
afeletti (TS
046) % 13,33% | 8,00% | 17,39% 27,78% 20,45% 41,94%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

Ma Zalaszanton az Onkormanyzat intézménye, az oOvoda foglalkoztat nyugdijas kortakat.
Osszességében vizsgalva az idéskortiak foglalkoztatasat telepiilésiinkdn is az orszagos tendencia
érvényesiil. Nehezen lehet elhelyezkedni, munkat talalni 55 év felett.

Egy tanulmény szerint a két legerdsebb érv, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa
ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hiadnya.
Ugyanakkor szamos érv szol az alkalmazasuk mellett is: a munkéaban toltott évek alatt komoly
szakmai tudasbazist halmoztak fel és joval pontosabbak ¢és megbizhatébbak a fiataloknal (nem
fognak mas munkat keresni, megbecsiilik a feladatokat), kevésbé kritikusak a felsd vezetéssel és a
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véllalat mitkddésével szemben és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelyiik irant. Emellett
pedig részmunkaiddben, vagy akar kiszervezéssel is hajlandok dolgozni. Ugyanez a megéllapitas
vonatkozik a nyugdijas foglalkoztatottsag vizsgalatanal.

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Zalaszano6n jelenleg nincs ilyen jellegli program.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az Onkormanyzatndl, illetve a telepiilésen nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés

terén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev jaranddsagban részesiilé férfiak | jaranddsagban részesilé n6k CEECEUTTIEE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 86 148 234
2017 89 146 235
2018 82 145 227
2019 82 149 231
2020 80 146 226
2021 78 143 221

Forras: TelR, KSH Tstar

a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskortak szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi Szocialis
szdma részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skoruak részesulék szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6é fé
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2016 174 0 19 21

2017 177 0 19 37

2018 178 0 18 36

2019 182 0 17 37

2020 191 0 19 43

2021 190 0 18 36
Forras: TelR, KSH

Tstar

A személyes gondoskodast nyujtd, idoseket érintd szocidlis ellatdsokrol, az Onkormanyzat a
kotelezendden ellatando feladatai kozott biztositja.

A szocialis alapszolgaltatisok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat
segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiitkben 6nélld
¢letviteliik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy mas okbol
szarmazo problémaik megoldasaban.

a) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az 1ddsek életének mindennapi részvevdje a vallas gyakorlasa. Erre a telepiilésen 1évo Katolikus
egyhaz temploma ad helyet. A telepiilésen van konyvtar, mely boviilé konyvallomannyal varja a
latogatdkat. A kdzségben szamos egyesiilet mikodik, koztiik a nyugdijas klub is.

b) 1ddsek informatikai jartassaga

A kisebb telepiiléseken el6 idOskora lakossag esetében nem jellemz6 az informatikai jartassag.

¢) a generaciok kozotti programok

Az Onkormanyzat, vagy a civil szervezetek altal szervezett programok igyekeznek minden
korosztaly részére szorakozasi lehetdséget biztositani, lehetdséget teremteni a fiatal-és iddsebb
korosztaly szamara az egyiitt toltott kikapcsolodasra.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

A nyugdijas klub sajat programokat, kirandulasokat, dsszejoveteleket szervez.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

orszagosan terjedd tendencia a nyugdijasokat | renddrségi eldadasok tartasa, a csalok elleni
ért csalasok szamanak novekedése védekezésrol sz616 informacids anyagok iddsek
felé torténd eljuttatasa
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kozintézmény részlegesen akadalymentes a

kozintézmények
akadalymentesitése

teljes

kort

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességti

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 13 16 29
2017 13 15 28
2018 13 14 27
2019 13 11 24
2020 10 10 20
2021 7 9 16

Forras: TelR, KSH Tstar

18
16
14

1

o]

=
=]

[+.2]

=)

=

o]

Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban

részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018 2019

mFérfiak  mNG&k

2020

2021
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok
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a) fogyatékossaggal ¢él0 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

Még nem érkezett ilyen jellegli megkeresés az 6nkormanyzathoz.
b) munkavallalast segitd lehet0ségek
Zalaszanton nincs specifikusan a fogyatékos munkavallalok munkavallaldsat segitd lehetoség.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén
Az Onkormanyzatnak nincs tudomasa ilyen jellegi megkiilonboztetésrol.
d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Zalaszanton a fogyatékos nappali ellatasat biztositd intézmény nincs.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A telepiilésen fogyatékkal €16 személyek igénybe tudjak venni a szocidlis alapszolgaltatasok
koziil az étkeztetést, a hazi segitségnyljtast, a jelzOrendszeres hdzi segitségnyljtast és a
csaladsegitést.

A szakositott ellatasi forméak Keszthelyen, illetve a varmegyeszékhelyen vehetdk igénybe.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése

A haziorvosi ellatds Zalaszanton minden nap elérhetd. A szakorvosi ellatdsok a jarasi
sz€khelyen, Keszthelyen, illetve a vairmegye székhelyen Zalaegerszegen elérhetok. Igény szerint a
személyek széllitdsdban eldre egyeztetett modon az Onkormanyzat a tanyagondnok utjan tud
segiteni. Gyogyszertar elérhetd a telepiilésen.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

A kozintézmények részben akadalymentesek, sziikség lenne azok teljes akadalymentesitésre.

c¢) kozszolgaltatdsokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A kulturélis és szabadidéprogramok elérhetoek.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Az dnkormanyzat tulajdonaban levd kozépiilet részben akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Részben megoldott.

/) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Zalaszanton jelenleg nincs ilyen szolgaltatas.

elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilésen eddig nem volt sziikkség hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatasok
létrehozasara.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Zalaszanton jelenleg nincs ilyen program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Zalaszanton a fogyatékosokat fokozottan érintd helyi szintli, problémardl nincs tudomas.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

kozépiiletek akadalymentesitése sziikséges lenne a teljes akadalymentesités
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Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A kozépiiletek teljes korti akadalymentesitése | Palyazati forrasok figyelemmel kisérése, a cél

a teljes korti akadalymentesités.

kozszolgaltatasok, szolgéltatdsok megtartasa | Az onkormanyzatnak tovabbra is biztositani
(gyogyszertar, bolt) sziikséges a tanyagondnok szolgalatot, illetve

tdmogatni a szocialis szolgaltatot a hazi
segitségnyujtas, illetve igény esetén a
jelzOrendszeres hazi segitségnyujtis elérése
érdekében. Fontos a helyben elérhetd
szolgéltatdsok, intézmények tamogatésa-

Csalok aldozatava valasa Rendorségi eléadasok, informacios

kiadvanyok  lakossdg  részére  torténd
eljuttatsa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a)

b)

a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama)

Zalaszanton aktiv civil 6nszervezddd kozdsségek, egyesiiletek és alapitvanyok miikddnek,
akik részt vesznek a telepiilés €letében, akar a kultarat, akar a rendezvényeket, a fiatalabb
korosztalyt, az idsebb korosztalyt Osszefogva. Az egyesiiletek és az dnkormanyzat kozott
az egyiittmiikddés partneri.

helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatisa

Zalaszantd Kozség Onkorményzata jo kapcsolatot apol a helyi egyhdzkdzséggel, az
egyhazi szereplokkel. A helyben levd gazdasagi szereplokkel is kolcsonds az
egylittmiikodés.

onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa
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Az Onkormdanyzat a kozség érdekeit szem eldtt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a
térség telepiiléseivel. Els6 sorban szocialis teriileten erds az egyiittmiikodés, de a kultara
teriiletén is partneri viszony alakult ki. Az dnkormdnyzat tobb tarsuldsnak is tagja, ezen
feliil tobb érdekképviseleti szervhez is csatlakozott.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysége

Jelenleg Zalaszanton roma nemzetiségi dnkormanyzat mitkodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nem relevans.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Nincs nyilvantartott adat erre vonatkozdan.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldéségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

c) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémdk beazonositdsa fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
1. A szociadlis tdmogatdsok szama 1. Az onkormdnyzatnak biztositani
névekvé tendenciat mutat sziilkséges az arra rdaszoruldk
s 2. A regisztralt allaskeres6k szama szdmara a mar meglévd
Romak és/vagy g . .
mélyszegény stagnal tdmogatdsokat
, o 2. Tovabbra is fontos a
ségben él6k PR . e
munkaer@piaci integrdciot segit6é
programok szervezése, a digitalis
irdstudas fejlesztése programokkal
1. A helyben éI6 csaladoknak anyagi 1. Az o6nkormanyzat lehetdségeihez
megterhelést jelent az mérten tovabbra is tdmogassa a
iskolakezdés, a nyari tdboroztatas gyermekeket.
Gyermekek finanszirozasa.
1. orszdgosan terjed§ tendencia a 1. rendGrségi el6addsok tartdsa, a
Idések nyugdijasokat ért csaldsok csalék elleni védekezésrél szolé
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szamanak novekedése informacids anyagok id6sek felé
2. kozintézmény részleges torténd eljuttatasa

akadalymentesitettsége 2. a kozintézmények teljes korl
akadalymentesitése

B Gyermekikkel otthon levék bezartsdg | Baba-mama, gyermekprogramok
NGk érzése, elszigetel6dése szervezése
Fogyatékkal A kozépiletek teljes korl | Palyazati forrasok figyelemmel kisérése, a
616k akadalymentesitése cél a teljes kord akadalymentesités.
Tébb 1. kézintézmény részleges 1. a Hertelendy Kdaria teljes korl
, ' , , , akadélymentesitése
célcsoportot akadalymentesitettsége . Y . . .
(e o pog) s p 2. az onkormdnyzatnak tovabbra is
érintd, 2. szocialis halé fenntartasa s . o
telepiilésszinti sziikséges fenntartania a szocidlis
megpdllap/'tds ellatasok rendszerét
JovSképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €élni, ahol a romdk (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben, munkaer6 piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élGk ne kiizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal, alapvets sziikségleteik kielégitettek legyenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségik megel6zését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségmegbrz6 programjaira, aktiv programokkal csdkkentjiik az elmaganyosodas folyamatat.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenl6 bandsmaddot, a tarsadalmi beilleszkedésiik segitését, elismerését.

Kiilénés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenlé banasmaddjara, akadalymentes, biztonsagos, allapotuknak megfelelS intézmények Iétrehozasaval.
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés]Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése |kovetkeztetéseiben| elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb | kapcsolddasa tartalma intézkedés |megvaldsitdsanakl eredményességét |megvaldsitasahozl eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos felelése hatarideje mérg indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsagalegyuttmiikodésben|
esélyegyenlBségi dokumentumokkallszakmapolitikai eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttmiikodés
bemutatasa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Bel és kilteruletiBel és kulteriletiBel és k(]lterUIetjGazdaségi MINTFS2030 [Bel és kulterijletllPoIgérmester 2029. 12. 31J100%-os utaldKivitelezg, Hep lejartaig jnem relevans
utak feltjitasa utak 100%-osjutak 100%-oprogram, utak 100%-0s (hétf6) fejlesztése, tervezd Pélyazatij2029.
korszer(sitése. korszer(sitése. koltségvetés korszer(sitése. korszer(sitése. forras,
Biztonsagossa Biztonsagossa Biztonsagossa Biztonsagos koltségvetés
étele. étele. tétele. kozlekedés.
2 Szolgalati Iaka’sIMegIév6 szolgdlatiiMeglévé  szolgdlatjGazdasagi MNTFS2030 [Meglévé szolgdlatjPolgdrmesterf2029. 12. 31J100%-ban afKivitelezd, HEP lejartaJnem relevans
feldjitas, lakdsok  felujitasaJlakasok  felljitsaforogram, lakasok  feldjitasa (hétfs) lonkormanyzati ]lervezé palydazatij2029.
Onkormanyzati Onkorméanyzati Onkormanyzati kéltségvetés Onkorményzati tulajdonban  lévéferéforras,
lakasok felutjitasa  ftulajdonban lévdjtulajdonban lévd tulajdonban 1évd lakasok felujitasa. [koltségvetés
bérlakdsok bérlakdsok bérlakdsok
feldjitasa, 100%-osffeldjitasa, 100%-o0s felujitasa, 100%-o0s
biztonsagossa biztonsagossa biztonsagossa
tétele. Energetikaiftétele. Energetikai tétele. Energetika
korszer(sités korszer(sités korszer(isités
3 Egészségmeglrzé |Egészségligyi Egészségligyi Gazdasagi MNTFS2030  [Egészséglgyi Polgdrmesterf2029. 12. 31.30%-kal tobbl1 f§ egészségligyi|HEP lejarat vége:qnem relevéns
napok, izsgalatok, izsgalatok, program, izsgalatok, (hétfs) legészséges lakosok. Jdolgozd palyazatif2029.
Isz(irGvizsgdlatok  [sz(irések, egészséglszlirések, egészségkoltségvetés z(irések, egészség eréforras,
megdrzése, megGrzése, megGrzése, koltségvetés
prevencidja. prevencidja. prevencidja. helyiség
biztositasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Digitalis jolét Telepllésen wififTeleptlésen wifilKoltségvetés, MNTFS2030 [Telepilésen wifIPoIgérmesterZOZQ. 12. 31J100%-os korszer(ibblK6z6sségi A Hep lejartdiggnem relevans
halézat  kiépitéseJhaldzat  kiépitése Jgazdasagi haldzat  kiépitése (hétf) internet elérésefszakember 2029.
Korszer( gyors|Korszer( gyorsjprogram. KorszerU gyors ingyen a teleplilésefpdlydzati forrag]
felépités, ingyenesffelépités, ingyene felépités, ingyenes Telepulésen éld|hely biztositasa
hasznalat ajhasznalat hasznalat E | lemberek 30-40%-o9
lakosoknak. lakosoknak. lakosoknak. elérése.
Képzések Képzések Képzések
zervezése. zervezése. Tanula zervezése. Tanulas
r lehetbsége. Ilseheté’sége.
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Nevelési Utazd pszicholdgusjUtazé pszichologus|Gazdasagi MNTFS2030  Utazd pszicholégus’Polgérmester2029. 12. 31.30%-kal nagyobbfSzakképzett HEP vége, 2029. |nem relevéns
szakemberek és utazd logopédusiés utazd logopédugprogram, és utazo logopédug (hétfs) szakemberek pedagogusok
novelése alkalmazasa, lkalmazasa, koltségvetés lkalmazasa, bevonasa, palyazati
Graszamaik draszamaik draszamaik [braszamok noveléseleréforrasok,
novelése. Ovoda ésjnovelése. Ovoda é novelése. Ovoda és koltségvetés
iskola szamara. iskola szamara. iskola szamara.
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IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Rend&rségi Az idGsek aldozattdlAz idGsek aldozattd|Koltségvetés, MNTFS2030 Az idGsek éIdozattélPoIgérmester2029. 12. 31.|:0%—ka| csokkenjenfl  f6  el6adoJHep Iejértéiglnem relevéns
I6adasok valasanak alasanak azdasagi valasanak (hétfs) bcs szédma. palyazati forras,2029.
zervezése megel&zése. AzmegelGzése. AZprogram, megelGzése. AZ helyszin
idGsek szamaralidGsek szamara|Teleptilés Arculati idGsek szamara| biztositasa az]
tajékoztatd djékoztatd Kézikonyv tajékoztatd elGadasokhoz.
el6adasok |6addsok lel6adasok
Iszervezése. zervezése. Iszervezése.
Kamerarendszer [Kamerarendszer Kamerarendszer
kiépitése. kiépitése. kiépitése.
Blincselekmények Blincselekmények
sokkentése. csokkentése.
Biztonsagosabb élet] Biztonsagosabb élet
telepilésen. Ja telepiilésen.
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Intézmények Kozintézmények K6zintézmények Gazdasagi terv,JMNTFS2030  |K6zintézmények Polgarmesterf2029. 12. 31JKozintézmények Kivitelez Hep Iejértéiglnem relevans
akaddlymentesitésefakaddlymentesitése.fakadalymentesitése Jkoltségvetés, kadalymentesitése,| (hétfs) 100%-0s Palyazati forras,2029.
Biztonsagosabb [Telepulés Arculati Biztonsagosabb kadalymentesitése Jkoltségvetés
megkozelitésuk. Kézikbnyv. megkozelitésik.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mukodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizéléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megyvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleloen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseloi,

e meghatarozod helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikédé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

7

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,
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o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisat megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositta az Helyi EsélyegyenlOségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a

polgarmester felel.
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- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu timogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositéasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dénkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szliikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az O6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Zalaszantd kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Zalaszantd kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 23/2024. (II. 20.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel6 testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum Zalaszanto, 2024. februar 20.

- e S “é’i~‘~-‘

e ————

Dézsi Attila Ferenc
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Zalaszant6é Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiilete
8353 Zalaszanto, Fo utea 50.

Ugyiratszam: ZSZ/17-2/2024.
JEGYZOKONYVI KIVONAT

Zalaszanté Kozség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete
2024. februar 20. napjan megtartott soros, nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

Zalaszdnto Kiozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének
23/2024. (IL. 20.) onkormdnyzati hatdrozata

Zalaszéntd  Kozség  Onkormanyzata  Képviseld-testiilete
Zalaszintd Kozség Onkorményzata 2024-2029. évekre
eloterjesztett Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat az intézkedési
tervvel egyiitt elfogadta.

Hatarido: azonnal

Felelos: polgarmester
Kmf.
Dézsi Attila Ferenc s.k. Lukics Agnes s.k.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléiil:
Zalaszant6, 2024. marcius 5. 0
v

Petz Nandorné
1gazgatasi Ugyintézd




	Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP)
	Bevezetés
	A település bemutatása
	Értékeink, küldetésünk
	Célok
	A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
	1. Jogszabályi háttér bemutatása
	2. Stratégiai környezet bemutatása
	3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége
	4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység
	5. A nők helyzete, esélyegyenlősége
	6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége
	7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége
	8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők társadalmi felelősségvállalása
	9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága

	A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
	1. A HEP IT részletei
	A helyzetelemzés megállapításainak összegzése

	3. Megvalósítás
	3.1 A megvalósítás előkészítése
	3.2 A megvalósítás folyamata
	3.3 Monitoring és visszacsatolás
	3.4 Nyilvánosság
	3.6 Érvényesülés, módosítás




